
 

 

 
 
 
 

 
 
Vergadering Openbare vergadering Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Gelderland-Zuid 

Datum/tijd 22 december 2022, 09:00 - 10:30 uur 

Locatie Raadzaal Stadhuis Nijmegen 

Genodigden Leden Algemeen Bestuur VRGZ 

Afwezig Dhr. Van Kooten, Dhr. Slinkman (vervanger aanwezig), Mevr. Pieters, Dhr. 
Van Grootheest. 

Status verslag Concept 

 
 
        Conceptverslag 

   

   
1 Opening 

De voorzitter Dhr. Bruls opent de vergadering en heet de aanwezigen die voor het eerst bij 
dit overleg aansluiten, welkom. 
 
 

 

2 Mededelingen 
Dhr. Bruls geeft aan dat Dhr. Kottelenberg bereid is gevonden tijdelijk de taken met 
betrekking tot de P&O portefeuille van Dhr. Slinkman gezien diens afwezigheid, waar te 
nemen.   
 
 

 

3 Verslag 
Het verslag van 10 november 2022 wordt ongewijzigd vastgesteld  
 
 

 

4 Normenkader VRGZ 2022 
Het Algemeen Bestuur besluit: 
Het normenkader VRGZ 2022 vast te stellen. 
 
 

 

5 Concept Rampbestrijdingsplan dijkdoorbraak en Overstroming  

 Dhr. Van Kastel, licht het agendapunt toe. Het betreft een actualisatie van een bestaand 
plan. Naar aanleiding van dit agendapunt refereert Dhr. Van Kastel aan de brief van het 
Waterschap Rivierenland aan gemeenten met de resultaten van de Landelijke Beoordeling 
Overstromingskansen. De dijken van Waterschap Rivierenland zijn beoordeeld en scoren 
lager dan gewenst. Toegelicht wordt dat de beoordeling van de dijken is gebaseerd op de 
veiligheidsnormen die gaan gelden in 2050; deze beoordeling heeft geen effect op de huidige 
situatie. 
 
Het Algemeen Bestuur besluit: 
Het concept rampbestrijdingsplan Dijkdoorbraak en Overstroming als concept vast te stellen  
Het concept plan zes weken ter inzage te leggen en de zienswijzen mee te laten wegen.  
Het rampbestrijdingsplan Dijkdoorbraak en Overstroming in het AB VRGZ van maart 2023 te 
agendering ter definitieve vaststelling 
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6 Reactie Bestuur VRGZ Project Uniforme kwaliteitseisen Bevolkingszorg 
Het Algemeen Bestuur besluit: 
De reactie vast te stellen en te versturen aan de portefeuillehouder in het Veiligheidsberaad. 
 
 

 

7 Flexibele Crisisorganisatie   

Dit onderwerp wordt kort toegelicht. Het doel is de crisisorganisatie zodanig te versterken dat 

we flexibel kunnen inspelen op de verschillende crises die op ons af komen; hiertoe zijn 
aanbevelingen geformuleerd.  

 
Gesproken wordt over het punt van technisch voorzitterschap. Toegelicht wordt dat deze optie 
uit de interviews naar voren kwam. Verschillende overwegingen hierbij worden besproken. Niet 
alle deelnemers zijn hier positief over. De mogelijkheid is optioneel, wat betekent dat men er 
naar behoefte invulling aan zou kunnen geven.  
Twee praktische zaken worden besproken: 

- Vergaderruimte: De crisisruimte in Nijmegen is voor veel deelnemers soms krap; besproken 
wordt dat ter plekke bekeken kan worden of uitgeweken moet worden. 

- Hybride vergaderen: dit is niet ideaal; aangegeven word dat men dit niet ideaal vindt. Wel kan 
het praktisch om bij opkomst al op weg naar Nijmegen digitaal te overleggen. Daarnaast kan 
het uitkomst bieden als noodgreep of wanneer kennis van externen nodig is – die externe 
organisaties hebben niet altijd capaciteit om aan alle beleidstafels te zitten. 

 
Bij draagvlak voor deze beschreven richtingen zullen deze terugkomen in de ontwikkeling van 
het regionale crisisplan 2024-2027. 

 
Conclusie Algemeen Bestuur:  
Er bestaat draagvlak voor verdere uitwerking van de beschreven richtingen.  

 
 
8 Toekomstbestendige bevolkingszorg:  

Dhr. Van Neerbos licht het voorstel toe. Vanuit het bestuur is aan de gemeentesecretarissen 
gevraagd bevolkingszorg binnen de regio te bekijken en verbeteren. De insteek daarbij is dat 
gemeenten binnen de regio Gelderland-Zuid samenwerken en dat de Veiligheidsregio niet op 
zichzelf staat als entiteit. Er wordt goed gekeken: hoe doen we dit samen en met elkaar? 

 
Het Algemeen Bestuur heeft hiermee kennis genomen van de voorgestelde oplossingsrichting 
in de adviesnota voor een toekomstbestendige bevolkingszorg.  

 
Het Algemeen bestuur besluit: 
De Coördinerend Gemeentesecretaris te vragen om, in samenspraak met de kring 
gemeentesecretarissen en de veiligheidsregio, tot een uitwerking van deze oplossingsrichting 
te komen in een concreet voorstel aan het bestuur, inclusief de financiële en organisatorische 
consequenties 

 
 
9 Zienswijze op Jaarplan NIPV 2023   

Ter informatie. Het jaarplan NIPV is inmiddels door het bestuur NIPV vastgesteld. 
 
 
10 Vergaderplanning 2023  
 Ter informatie. 

 
11.  Rondvraag 

Geen. 

 


